,,Rod rovna sa rovnost’*

Vychodiskova situacia resp. problém pred zacatim projektu, ktory chce projekt riesit:

777 MyMamy — Krizové centrum pdsobi v PreSovskom regione od roku 2003. Vysledkom
skusenosti ziskanych v oblasti poradenstva pre obete domaceho nésilia je jasna potreba préce aj v oblasti
prevencie, ktora je dolezita aj v regionalnom kontexte, ked’ze PreSovsky kraj je jednoznacne vyraznejsie
konfrontovany s problematikou rodovych stereotypov v kazdodennom Zivote neZ je to v inych regidnoch
Slovenska i Eurdpy. Tento fakt sa odzrkadl'uje v dvoch z&kladnych rovinach — v rovine individuélnej i
spolocenskej. V individudlnej oblasti je extrémnym prejavom nerovnovaznych muzsko-zenskych vzt'ahov
domace nasilie, ktoré je mnohokrat aj prejavom nedostato¢nej podpory komunity pre Zenu, ktord sa
pokusa tento problém riesit’ v rdmci svojich moZnosti. Zmeny na pracovnom trhu, pracovné prileZitosti
vyzadujice aktivnu reakciu zo strany potencidlnych zamestnancov, moznost vytvarania si vlastnych
prilezitosti a d’alSie dynamické zmeny aj v ostatnych oblastiach Zivota predpokladaju aj zmeny v
tradiCnom, rodovo stereotypnom usporiadani muzsko-zenskych vztahov. Proces vytvarania rovnosti na
urovni vzt'ahu dvoch individui je naro¢ny proces vyzadujici nie len otvorenost, komunikativnost’ a iné
vlastnosti na strane jedinca, ale aj informovanost, poznanie pouzitelnych modelov a priestor na diskusiu.
V mnohych pripadoch, zial’, rodina v tomto smere zlyhava, ¢i uz preferovanim tradi¢éného modelu,
nedostatoénou komunikaciou a otvorenostou a Skola v ramci plnenia osnov a kurikuli nedisponuje

obvykle potrebnym ¢asom, ale ani profesiondlnym zézemi na zaoberanie sa takymito témami.

Model rodovo citlivej vychovy, na ktorom pracuje partnerska feministick& organizacia Esfem rieSi
problematiku, aj z pohl'adu désledkov, ktoré rodové stereotypy maja v oblasti profesiondlneho uplatnenia

sa dievéat a Zien na trhu prace: kariéra Zien v porovnani s kariérou muzov nie je kontinualna, byva
prerusovand potrebou starostlivosti o deti, ¢o je na Slovensku povazované za vyhradni Ulohu Zien

(matiek). Rodova segregécia zamestnani: Zeny amuzi sa na Slovensku uplatiuji v rozdielnych

segmentoch trhu préce. Tieto odliSnosti v profesiondlnom zamerani Zien a muzov koreSponduju s tym, ¢o
je stereotypne povaZzované za muzskd a Zenskl précu, alebo za pracu vhodni skbr pre Zeny a muzov. (Je
zrejme, Ze profesie povaZzované za ,zenské”, alebo v ktorych dochadza k feminizacii, byvaju prave tymi
uplatituje uz vo faze pripravy na zamestnanie; skleneny strop. Nerovnost’ v odmefiovani sa vSak tyka
vsetkych odvetvi zamestnani. Je mozné predpokladat, Ze svoju tlohu pri tomto jave zohrava aj vertikalna
nerovnost’ v zastUpeni Zien v jednotlivych odvetviach. MuZi ¢astejsie obsadzuji vediice a manaZérske
pozicie, ktoré su pre Zeny ,tazsie dostupné“ . VSetky uvedené javy mdézeme povazovat za dosledky
rodovych stereotypov. Rozhodnutia spojené s vol'bou povolania a pripravy na povolanie, ale aj sp6sob
realizacie inych osobnych ambicii, ¢i len ich moznosti je ovplyvilované rodovou socializdciou od

najutlejSieho detstva.



V spolupraci s feministickou organizaciou Esfem, ktoré sa dlhodobo profesionalne zaobera Modelom

rodovo citlivej vychovy verime, Ze prostriedky, ktoré by mohli zmenit takato pre Zeny nevyhodnu situaciu

vychadzaju z eliminacie rodovych stereotypov. Je pritom potrebné prijat’ také opatrenia, ktoré by

z dlhodobého hladiska viedli k zvySeniu rodovej rovnosti v spolo¢nosti:

na

Prostrednictvom legislativneho a institucionalneho zabezpecenia problematiky rodovej rovnosti
Prostrednictvom rodovo citlivej institucionalnej vychovy

Prostrednictvom rodovej desegregacie pripravy na povolanie

Prostrednictvom pozitivnych akcii zameranych na zvysSenie poétu Studentiek v ,,nestereotypnych
odboroch*

Prostrednictvom pozitivnych akcii zameranych na posilnenie rodovo spravodlivej del’by prace
v domécnosti (umoznujicej spravodlivejsiu distribuciu vol'ného Casu a ¢asu na platenu pracu, ale
aj na budovanie vzt'ahov medzi ¢lenmi rodiny)

Prostrednictvom pozitivnych akcii zameranych na posilnenie rodovo spravodlivej delby
starostlivosti o deti a ich vychovu

Prostrednictvom pozitivnych akcii na zosulad’ovanie prace a rodiny (zacielenych vak rovnako na
muzov, ako aj na zeny)

Prostrednictvom posilfiovania moznosti pre diev€ata a mladé Zeny na rozvoj ich osobnych
zaujmov, ambicii, planov a projektov

Prostrednictvom pozitivnych obrazov aktivnych a GspeSnych Zien

Prostrednictvom poznania dolezitosti zien na rozvoji I'udskej kultury

Prostrednictvom pochopenia feministického hnutia ako jedného z najvyraznejsich 'udskopravnych
hnuti v dejinach a zdroja demokratizécie.

Vsetky tieto procesy je nevyhnutné realizovat’ zaroven a vo vzdjomnom sulade. Programy orientovane

odstranenie a elimindciu rodovych stereotypov, ktoré Esfem realizoval v minulosti si vhodnymi

nastrojmi aj v regionadlnom kontexte PreSovského kraja (prednasky pre deti a mladych l'udi na strednych

Skolach v Slovenskej republike zamerané na eliminéciu rodovych stereotypov ako aj prevenciu nasilia

pachaného na Zenach ainych negativnych spoloéenskych javov, workshopy a seminare pre ucitelov

a ucitel’ky zamerané na dosiahnutie vysSej rodovej citlivosti v praci s det'mi, projekt ,,Krésa vs. Sloboda“

zamerany na elimindciu rodovych stereotypov v suvislosti s ,,mytom krasy*“ — ako prevencia poruch

prijimania potravy, zneuZivania liekov, sebapo$kodzujlceho sprévania avo vSeobecnosti s cielom

uvolnenia stereotypného vnimania l'udskej krasy, videoprojekcia ,,better woman* zamerana na memento

Skodlivosti stereotypov v suvislosti so Zenskost'ou, krasou a nasilim, prednadky zamerané na problematiku

rodovej rovnosti, nésilia pAchaného na Zenach a rodovo citlivej vychovy na vysokych Skolach.)



Cielova skupina
e ziaci a ziaCky strednych 3kol (10 3kol)
ucitelia, pedagogicki a psychologicki poradcovia
Studenti vysokych 3kél (anketarky, Gc¢astnici diskusnych stretnuti)
umelci zapojeni do kampane
média
spolupracujice MVO
Sirokd verejnost’

Ciele projektu

Hlavny ciel projektu:
Podpora prava na rovnost’ a nediskriminéciu na zéklade rodu a zvysenie povedomia pri uplatiiovani
prava na rovnaké zaobchadzanie.

Operacné ciele podprojektu:

1. Vytvorit priestor pre aplikaciu Modelu rodovo citlivej vychovy mladeze
2. Zlepsit dostupnost a rozsirenie informdcii v oblasti rodovej rovnosti pre siroku verejnost

Aktivity projektu

Aktivity k operacnému ciel'u 1:
., Vytvorit priestor pre aplikaciu Modelu rodovo citlivej vychovy mldadeze *

1.1. Analyza a monitoring rozsahu a kvality informacii otéme Rodovych stereotypov arodovej rovnosti na
strednych Skolach

Z dévodu Co najlepSicho zamerania aktivit a tém, ktoré maju byt stiCastou vzdelavacieho modulu sme sa
rozhodli v prvej faze projektu zrealizovat’ prieskum medzi dievéatami a chlapcami (Studentmi strednych $kél)
0 ich vzt'ahu k téme projektu. Sucast'ou prieskumu bude aj Specifikacia potrieb dievéat a chlapcov v stvislosti
s identifikaciou stereotypov a predstdv o materstve a otcovstve. Prieskum bude realizovany na 10-tich Skolach
(5 prevazne ,,dievéenskych”, 5 prevazne ,,chlapéenskych®), na kazdej Skole v minimalne dvoch triedach prvého
resp. druhého ro¢nika, t.j. v 20 triedach na hodinach etiky (Predpokladany pocet respondentov: 300)

Prieskum bude mat’ dve fazy:

A) dotaznikové Setrenie zamerané na identifikaciu stereotypov viaZucich sa k Zenskosti medzi diev€atami a
muzskosti medzi chlapcami, oCakavania a predstavy o parovych vztahoch a materstve a otcovstve, vzt'ah
k ofakavaniam okolia,

B) obsahova analyza slohovych prac dievéat na tému materstva a chlapcov na tému otcovstva. (Obsahova
analyza umoznuje hlbSie pochopenie postojov k otcovstvu, identifikaciu obav, ofakavani a predsudkov.
Vysledky z obsahovej analyzy je mozné vyuzit’ priamo pri tvorbe metodik.)

Obe fazy prieskumu budu sluzit' ako poklady na pripravu vzdelavacieho modulu. Zaverecna sprava z prieskumu
bude publikovana na pripravovanej webstranke KC ZZZ MyMamy a zdruZenia Esfem. Diseminacia zisteni sa bude
realizovat’ formou prednasok, zavere¢nej konferencie, vydanych publikacii v rdmci kampane realizovanej pocas
projektu.



1.2. Vytvorenie dvoch modelov rodovo citlivej vychovy (metodika pre chlapcov a dievcata osobitne)

Pri tvorbe modulu budeme vychadzat’ z viacerych zdrojov, nie len z vysledkov prieskumu. Primarne budeme
vychadzat’ z teoretickych vychodisk rodovo citlivej pedagogiky, z predchadzajicich skdsenosti v oblasti
poradenstva, ako aj zo skdsenosti partnerskej organizacie Esfem az ich prace s detmi a mladymi l'ud’'mi.
Zaroven vyuzijeme skusenosti uciteliek a ucitel'ov v rdmci projektu Model rodovo citlivej vychovy, existujice
metodické materialy uréené na vychovu k l'udskym pravam, environmentalnu vychovu a vychovu k manzelstvu
a rodic¢ovstvu, ktoré je mozné vyuzit’ bud’ priamo, alebo s Upravami. Nasledne do tvorby modulu zahrnieme aj
vysledky prieskumu. Podl'a mozZnosti sa pokusime vychadzat' z konkrétnej situacie v Skole: ¢asovy priestor,
pocet Studentiek a Studentov v skupinach, priestorové moznosti, materidlne moznosti a pod. Modul v3ak bude
obsahovat aj odporucanie pre ,,idealne* podmienky.

Tvorba modulu — predstavuje z uréitého aspektu samostatni Cast’ projektu, no je stcastou celého procesu
realizacie projektu: Jednym z vychodisk bude prieskum (1. faza), nevyhnutnou sucastou je aj overenie
UspeSnosti navrhnutych aktivit medzi Studentmi strednych 3kél (2. faza) a koneénym vystupom bude textova
podoba modulu: Metodickd publikécia pre pedagogicky personal strednych Skél a,pracovné zoSity“ pre
Studentky/Studentov. Materialy budiu vydané formou tlaenych priruciek a taktiez na CD nosiCoch pre
pedagogickych pracovnikov, ktori budit moct’ priruc¢ky vyuzivat’ aj touto formou, ¢im sa vyuziju najmodernejSie
vyuéovacie techniky s vyuZitim informa¢no komunikaénych technolégii.

1.3. Testovanie modelov — tréningy a programy rodovej citlivosti pre Studentov

Na zaklade teoretickych vychodisk, naSich predchadzajucich skdsenosti a vysledkov prieskumu bude mozné
zostavit’ vyber vhodnych aktivit a postupov, ktoré je mozné vyuzit' pri priamej praci so Studentkami a Studentmi.
Vyber bude pozostavat’ z ¢o najsirSicho spektra metodik s ohl'adom na to, Ze nie vietkym vyhovuje rovnaky Styl
prace. Metodiky by mali obsahovat’ aktivity vyuzivajuce prednasky, diskusné aktivity, rolové hry, zazitkové ucenie
a pod. Medzi navrhovanymi metédami bude prednaska, workshop, interakcia (na témy: rod, rodova rovnost’, rodové
myty a stereotypy, pri¢iny a nasledky, ako a pre¢o uplatiiovat’ princip rodovej rovnosti v beznom Zivote), nacvik
rodovo citlivého pristupu: interaktivne formy, hranie roli, pouZivanie rodovo citlivého jazyka

Hoci nami stanoveny vyber bude ¢o najzodpovednejsi, uspeSnost’ konkrétnych aktivit je mozné zistit' iba pri
priamej praci so Studentmi strednych $kol.. Preto sucast'ou projektu bude aj realizacia modelovych hodin priamo v
10 vytypovanych strednych Skolach. KedZe ziadna $kola nedisponuje idedlnymi podmienkami — pokial ide
0 vyuzitie priestoru, pomocok, ale aj casovej dotacie vyucovacich hodin, bude urcite zaujimavé zahrnat’ ,,zivé*
situcie do pripravy modulu.

Testovacie vyucovacie hodiny sa uskuto¢nia zvlast' so skupinami dievcat a zvlast’ so skupinami chlapcov, pre
kazdu z tychto cielovych skupin sa zrealizuje 10 pripravenych vyucovacich hodin v nadvéaznosti na jednotlivé
preberané témy. Pocet vyucovacich hodin méZe byt iny, pretoZe sa pokusime porovnat’ GispeSnost’ hodin aj medzi
jednotlivymi Skolami, triedami a ro¢nikmi. (je treba zohladnit' Specifickost’ klimy v triede, rozdiely medzi
skupinami a pod.) Niektoré témy, ktorym budeme venovat’ pozornost’ vyplyna az z prieskumu, ale mnohé je mozné
odhadnat’ vopred: vztah rodu a pohlavia, vzory Zzenskosti, vzory muzskosti, sexualita a zenskost’, sexualita
a muzskost’, rodiovstvo ako materstvo, rodi¢ovstvo ako otcovstvo, sebapoznanie a sebahodnotenie, emocionalita
a muzskost’, racionalita a Zenskost, zodpovednost’ a starostlivost, agresivita ajej zvladanie, citlivost’ a jej
zvladanie, sebaposilnenie prostrednictvom vzt'ahov.

1.4. Pracovné stretnutia, tréningy pre ucitelov, pedagogickych a psychologickych poradcov zamerané na
vyuZzivanie vyu¢ovacich modelov zohl'adiiujiicich rodovi rovnost’ a ich zosietovanie

Okrem realizacie pilotného testovania vytvoreného modelu - programu rodovej citlivosti medzi Studentmi
10 vytypovanych strednych $kol, zorganizujeme 5 tréningov a 5 jednodnovych pracovnych stretnuti pre ucitel'ov,
pedagogickych a psychologickych pracovnikov strednych $kél z PreSovského kraja.

Tréningy budu zamerané na prezentaciu novovytvoreného modelu — programu rodovej citlivosti Studentov,
podanie inStrukcii k Metodickej publikacii pre pedagogicky personal ak ,pracovnym zoSitom“ pre
Studentky/Studentov. Sucastou tréningov budi zazitkové aktivity zamerané na rodové scitlivenie personalu
pracujuceho s mladezou, nacvik rodovo citlivého pristupu: interaktivne formy, hranie roli, nacvik pouZivania
rodovo citlivého jazyka a pod.

Pracovné stretnutia bud( zamerané na vymenu informécii, znalosti a skusenosti z praktickej aplikacie
programu rodovej citlivosti 3tudentov v 3kolach. Vymena a porovnavanie skisenosti prispeje k prehibeniu
spoluprace a nadviazaniu uzsich partnerstiev medzi pracovnikmi jednotlivych $kél, ¢o prispeje k vytvoreniu vysoko
ucinného a informacne prepojeného systému aplikovania programu rodového scitlivenia Studentov.




Sucastou aktivity je aj zosietovanie personalu Skél vyuZivajiuceho pilotne otestovany model. V ramci
novovytvorenej web stranky KC MyMamy zriadime diskusnd skupinu pre persondl strednych $kél vyuZivajuci
program rodového scitlivenia Studentov v ramci vyu¢ovania. Ugelom zosietovania a rozvoja spojeni je hromadné
informovanie, spolupraca, vymena skdsenosti z praktickej aplikacie programu a zvySenie kvality procesu rodového
scitlivenia mladeze pod odbornym vedenim.

Databaza zosietovanych pracovnikov §k6l na regionalnej rovni bude umiestnena na web stranke predkladatel’a
projektu.

1.5. Diseminéacia vysledkov projektu

Predpokladame, Ze projekt svojim komplexnym a inovativnym pristupom napoméze k eliminacii rodovych
stereotypov a k dosiahnutiu vysSej rodovej citlivosti Sirokej verejnosti z PreSovského kraja. Ide o pilotny projekt,
ktorého inovativny pristup je zaloZeny na tvorbe modelu rodového scitlivenia mladeZe a jeho praktickej aplikacie,
zlepSenia dostupnosti a rozsirenia informécii o rodovej rovnosti (napr. feministickd kniZnica ,,Vlastna izba“)
a expanzivnej PR kampane, ktora je uréena pre Sirokl verejnost’. Inovativnost’ projektu je zaloZena na aktivnom
poOsobeni na vSetky zainteresované ¢lanky: (mladez, personal §kol, spolupracujuce organizacie, verejnost), ktoré
moézu napomdct’ k rodovému scitliveniu Sirokej verejnosti.

Model program rodovej citlivosti mladeZe planujeme diseminovat” v podobe manuélu obsahujiceho okrem
metodiky programu aj pripadové Studie a vysledky z jej pilotného overenia, skisenosti z praktického vyuZivania
programu, moznosti aplikécii v ramci jednotlivych vyu¢ovacich predmetov, organizaciam pracujiacim s mladezou
pdsobiacim na lokalnej, regionalnej i narodnej Urovni, Skoldam, MVO, Zenskym zdruzeniam, komunitnym centram.
Podstatné Sirenie vysledkov projektu zabezpeCime prostrednictvom web stranky KC MyMamy, ktora bude pre
vSetkych zaujemcov obsahovat’ vSetky dolezité informacie a materidly z projektu. Priklad komplexného rodového
scitlivenia verejnosti moéze posluzit' ako vzor pre iné organizacie na lokalnej, regionalnej, narodnej a nadnarodnej
darovni.

2.1. Informa¢no - vzdeldvacie stretnutia pre stredoSkolski mladeZz zamerané na problematiku
diskriminécie na zaklade rodu.

V ramci Cinnosti kniznice Vlastna izba budua jej pravidelnymi navstevnikmi Studentky a Studenti PreSovskej

Univerzity a d’alsi pripadni zaujemcovia. Pre stredoSkolskG mladez bude vramci projektu spracovany
Specializovany program vytvoreny na zéklade zisteni a overeni Modelu rodovo citlivej vychovy. Cielom
pripravovaného programu bude pokusit’ sa zapojit mladeZ vo veku 15-18 rokov do aktivnej diskusie v menSich
skupinach pod vedenim facilitatorky, rodovej expertky projektu aj na SirSie témy ako su 'udské prava, poruSovanie
Pudskych prav, obchodovanie s 'ud’'mi, rodovo podmienené nasilie, rovnosti prilezitosti na trhu prace, moznosti
prevencie a ochrany — ako nebyt diskriminovany, ako uplatnit’ svoje prava. Stcast'ou programu budi okrem
klasickych diskusnych metdd aj premietania filmov, spolo¢na tvorba preventivnych a informaénych letakov (5 ks)
a plagatov (5 ks). Vystupom tejto aktivity bude spracovanie preventivno-informaénych materidlov, ktorych
stcast’ou budu aj zaznamy diskusii a metodické navrhy ,,vymyslené mladeZzou pre mladez*“.
V ramci projektu sa uskutoéni minimalne 10 takychto stretnuti na strednych Skolach v PreSovskom kraji. Pdjde
o minimalne dve dvojhodinové stretnutia pre jednu skupinu. Ked’Ze spracovanie $pecializovaného programu je
jednym z vystupov tejto aktivity je mozné, Ze Casova dotdcia arozvrh stretnuti bude upraveny podla potrieb
a navrhov ciel'ovych skupin.

2.2.KVARTETO

OZ Esfem sa podiel'alo na vydani Kvarteta, ktoré sa vyuZiva ako netradi¢na uéebna pomécka a zaroven PR
material presahujici informa¢nt hodnotu. V ramci predkladaného projektu planujeme vydat' dve kartové hry
kvarteto pod ndzvom ,,Neviditelné zeny** a ,,Nepoznané Slovensky*, ktoré budu vyuzitelné aj ako metodické
pomaocky a netradi¢né ucebnice o boji za 'udské prava zien.

Kvarteto ,,Nepoznané Slovensky““ bude zostavené z 32 vyznamnych Zien, ktoré sa v naSich dejinach zasadzovali za
rozvoj kultary (medzi nimi aj bojovni¢ky za prava zien) a ktoré z oficialnych uéebnic a encyklopédii ,,vypadli“,
alebo na ktoré sa ,,zabuda“.

To, ¢o spaja rozne krajiny a narodnosti je snaha o slobodu a l'udské prava. ,,Nepoznané Slovensky“ tak
budu predstavovat’ prezentaciu slovenskej kultiry pre iné s dérazom na spolo¢né prvky v dejindch. Prave boj za
prava Zien, ktory bol v 19. storo¢i sucastou prevazne narodno-oslobodzovacich hnuti je tym prvkom, ktory spéja
kultary Casto vzajomne znepriatelené z dovodov presadzovania narodnostnych zaujmov. Preto v rdmci kampane
bude vrcholom publikovanie druhého kvarteta: ,, Neviditelné Zeny* (primarne pre obyvatel'ky a obyvatelov
Slovenska, ale aj pre inych) , ktoré zostavime ako $tvorice zien reprezentujuce bojovnicky za ludské prava Zien



z narodnosti, ktoré tvoria menSiny Zijice na Slovensku. Vyber sme uskutoénili podla pocetnosti jednotlivych
mensin Zijucich v SR: mad’arska, romska, ¢eskd a moravska, rusinska a ukrajinska, nemecka, pol'ska. Okrem toho aj
Zidovska, hoci dnes nie je pocetnd, lebo bola pocas druhej svetovej vojny zdecimovand, ale vyznamnou mierou
prispela k rozvoju kultdry a vzdelanosti na naSom tGzemi. Posledna z narodnosti bude slovenska.

Kvartetd budu vydané v dvoch jazykovych mutaciach: slovenskej (pocéetnejsi naklad) a v anglickej.

Prezentacia bude nasledujuca:

Kvarteto ,,Nepoznané Slovensky*“ bude vydané a predstavené verejnosti pocas realizacie projektu, pri prilezitosti
Medzinarodného dna Zien, 8.3.2009 a na konci projektu v aprili 2010 ako zaver kampane k projektu bude vydané
a prezentované kvarteto ,, Neviditelné Zeny “.

Kvartetd sa budu bezplatne distribuovat’ prioritne na $kolach, na ktorych budu prebiehat” d’alSie aktivity projektu,
na d’alsich $kolach Presovského kraja, na $kolach v ramci celej SR, ktoré o prejavia zaujem. Dalsia distribtcia
bude prebiehat’ prostrednictvom predajcov knih pre Sirok verejnost’ za symbolickd cenu. Informécia o vydani
KVARTETA ajeho distribicia bude sucastou vsetkych medidlnych vystupov projektu (tlaCova beseda,
konferencia...)

2.3. Otvorena kampan
a) Zriadenie webstranky v spolupraci Esfem, KC ZzZZ MyMamy, FF PU, kniZnica ,,Vlastna izba“

Okrem ozivenia webstranky zdruzenia, vytvorime Specialnu sekciu pre publikovanie Studentskych prac dievcat
a mladych Zien (diplomové prace, seminarne préace, projekty, SOC, SVOC, ...)

b) FemFestival: realizacia vel'kého mestského happeningu na podporu rovnosti prilezitosti, bdrania rodovych
stereotypov. V spolupréci s katedrou estetiky, divadelnikmi, vytvarnikmi — medziodborové vyjadrenie nazorov na
tému Rodovej rovnosti, divadelné predstavenie, vystupenia kapiel spojené s prezentaciou fotografii a vel’koplosnych
panelov s netradi¢nym a umelecky putavym zobrazenim témy rodovej rovnosti v Zahrade umenia v PreSove.
Sucast'ou festivalu bude aj organizacia tvorivej dielne so Studentami Katedry estetiky, priprava divadelného
predstavenia resp. happeningu na tému rodovej rovnosti spojené s distriblciou tematickych pohl'adnic a tri¢iek s
potlacou.

c) medidlne vystupy — tladova konferencia v Uvode projektu, zavere¢na konferencia s tlatovou besedou ,,V
PreSovskom kraji rod rovna sa rovnost.?!“ Pre minimalne 60 ucastnikov s prezentaciou vystupov projektu
a svydanim zbornika prispevkov. Pocas celého projektu bude prebiehat kontinudlna kampan informujuca
o vysledkoch a zisteniach prieskumu, o praktickych skdsenostiach z testovania Modelov, zaznamy z diskusie
formou novinovych ¢lankov, rozhlasovych prispevkov. Za publicitu projektu bude zodpovedné KC ZZZ MyMamy,
ktorého expertka na publicitu bude realizovat’ tito ¢innost’.




