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DODATOK ¢&. DOD/I — 2013//196/2012-1Z-4.0/V
k Zmluve o poskytnuti nenavratného fidkagho prispevku k projektu s kodom ITMS
27120330013 zorth 07.09.2012

CISLO ZMLUVY: 196/2012-1Z-4.0/V
ZMLUVNE STRANY

Poskytovatd’ nenavratného finartného prispevku:

nazov : Ministerstvo prace, socialnych veci amgR

sidlo . Spitalska 4-6, 8, Bratislava 816 43
Slovenska republika

ICO . 00681 156

DIC . 2020796338

konajuci : JUDr. Jan Richter

minister MPSVR SR
v zastupeni

nazov : Fond socialneho rozvoja

sidlo . Spitalska 6, Bratislava 814 55
Slovenska republika

ICO . 30854687

DIC ;2021846299

konajuci : doc. Ing. PhDr. Alena BaSistova, PhD.,

generalna riaditéka FSR
na zaklade Spinomocnenia sprostredkdigkieho organu
(d’alej len ,Poskytovatg)

Prijimatd’ nenavratného finartného prispevku

nazov . Zaujmové zdruzenie Zien MY MAMY

sidlo : Okruzna 32, 080 01 PreSov, Slovenska régabl
zapisany v : Vv registri zdruzeni (zvéaz, spolok|sfmg’, klub ai .)
konajuci : Mgr. Apolonia Sejkova, Statutarna zakiua

ICO . 37787683

DIC ;2021630963

(dalej len ,Prijimat&")

Zmluvné strany v sulade ¢gdnkom 8 ods. 1. VSeobecnych zmluvnych podmienok
k Zmluve o poskytnuti nenavratného fidkagho prispevku dlalej len ,Zmluva®)
k projektu s kodom ITMR7120330013 zo dia 07.09.2012.

uzatvaraju k Zmluve

tentoDodatok ¢islo |

Clanok 1.
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Zmluvné strany berd na vedomie, Ze v suladdaskom 8 ods. 7. VSeobecnych
zmluvnych podmienok Zmluvy sa ich zmluvny teh spravuje aktualne platnym
a innym znenim Zmluvy, zverejnenym na webovej strapkekytovatka.

Clanok II.

1. Clanok 2PREDMET A UCEL ZMLUVY sa meni tak, Ze odsek . Zmluvy znie
Prijimatd sa zavazuje prijaposkytnuty NFP a pouziho v sulade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a aktivity Projektu iieal/a’ riadne a was, avSak najneskor
v termine ukotenia realizacie aktivit Projektu, t.j. db2/2013 Ak pred terminom
ukontenia realizacie aktivit Projektu nastane/vykonanaaledovny ukon/skutoos’
prijimate’ predlozi poskytovatevi vyhlasenie o ukafeni projektu zaveteu Ziados o
platbu a zavekslu monitorovaciu spravu na zaklade dohody zmluvrsithn sa tento
Ukon/skut@nog’ povazuje za ukatenie realizacie aktivit Projektu.

2. V prilohe ¢. 2 Zmluvy ,Predmet podpory NFP* sa tabilka ¢. 6 s ndzvom ¢asovy
ramec realizacie aktivit Projektu”, nahradza nowabu’kou ¢. 6 s nazvom (asovy
ramec realizacie aktivit Projektu “ , tdka ¢. 7 s nazvom ,Rozpet projektu”, nahradza
novou tabilikou¢. 7 s ndzvom ,Rozp®t projektu “ .

Clanok Il1.

1. Neoddelitdnou s@ags’ou tohto Dodatku k Zmluve je Priloha 2 Zmluvy — Predmet
podpory NFP.

2. vypusteny

3. Tento Dodatok k Zmluve je neoddelit®u s@¢ag’ou Zmluvy.

4. Ostatné, tymto Dodatkom k Zmluve nedotknuté ustan@ Zmluvy, vratane jej priloh,
zostavaju v platnosti bez zmien.

5. Dodatok k Zmluve je vyhotoveny v Styroch rovnopisoz ktorych jeden dostane
prijimatd’ a tri poskytovati

6. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tento Dodatok k dwel riadne a dokladne giali,
porozumeli jeho obsahu a su im zname jeho pravekedidy. Tento Dodatok k Zmluve
zrozumiténym a jednoznmym sposobom, nevzbudzujucim pochybnosti o umysle
zmluvnych stran, vyjadruje ich slobodnu a vaznduwdprosti akychkivek omylov,
suhlasia s jeho obsahotim potvrdzuju svojimi vliastnorinymi podpismi.

7. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pravngnky stvisiace so zmenou Zmluvy gadClanku
[I. tohto Dodatku nastali kurdi 01.03.2013. Tento dge taktiez utujuci pre stanovenie
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z&iatku obdobia ¢asove] opravnenosti vydavkov viazucich sa k vykepammene
projektu.

8. Prijimatd je povinny zverejni Dodatok k Zmluve na svojom webovom sidle alebo
v obchodnom vestniku.

9. Tento Dodatok k Zmluve nadoblda plathadiom dordenia Prijimatéom prijatého
navrhu na uzavretie dodatku k Zmluve Poskytdi@tea (Einnos’ den nasledujuci po dni
jeho zverejnenia Poskytovétam.

V Bratislave, da V PreSovend
doc. Ing. PhDr. Alena BaSistova, PhD _ 'Mpoldnia Sejkova

Fond socialneho rozvoja Statutarna mpkina

generalna riadliea ZZZ MY MAMY
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REDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informécie o Projekte

Nazov Projektu Uplne od zagiatku a samostatne

Kod ITMS 27120330013

Operacny program Zamestnanost a socialna inkluzia

Spolufinancovany z ESF a $tatneho rozpoctu

Prioritna os C. 2 - Podpora sociélnej inkluzie

Opatrenie C. 2.3 -Podpora zostladenia rodinného a pracovného Zivota

Podiel prioritnej témy z celkovych

vjdavkov Projektu (%) Forma financovania

Prioritna téma

Opatrenia na zlepSenie pristupu k zamestnaniu 100 Nenavratna dotacia

a zvySenie trvalo udrzatelnej ucasti a pokroku

Zien v oblasti zamestnanosti na znizenie
segregécie na zéklade pohlavia na trhu prace
a zosuladenie pracovného a sukromného
Zivota, ako napr. opatrenia ulahCujuce

pristup k starostlivosti o dieta a k starostlivosti
0 z4vislé osoby

Hospodarska ¢innost Podiel hospodarske;j ¢innosti Uzemna oblast
z celkovych vydavkov Projektu (%)
Neuplatiuje sa 100 Neuplatiuje sa

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS Il V/ychodné Slovensko

NUTS IlI PreSovsky kraj

Okres

Obec

Ulica

Cislo

3. Ciele Projektu

Ciel projektu ZvySenie Sance na ekonomické osamostatnenie sa klientiek ZZz MyMamy
prostrednictvom samopodnikania a zabezpe&enie novych sluzieb v Podnikatelskom
inkubatore.

Specificky ciel projektu 1 Poskytovat odbornt pomoc klientkam - samozivitelkam pri zosuladovani rodinného a
pracovného Zivota pri ceste za nezavislostou

Specificky ciel projektu 2 ZabezpeCit nové sluzby pre klientky zdruZenia podporujlce ich pinohodnotné zapojenie sa
na trh prace

Specificky ciel projektu n X
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i Merna Viychodiskova Planovana
Typ Nézov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Pocet 0sdb cielovej skupiny zapojenych do poCet 0 2012 50 2013
podporenych projektov -spolu
Pocet 0sdb z cielovych skupin zapojenych do | podet 0 2012 2013
projektu - zeny 48
Pocet 0sdb vySkolenych v projekte pocet 0 2012 30 2013
Pocet 0sOb zapojenych do realizacie aktivit pocet 0 2012 8 2013
| projektu
§ Pocet zamestnavatelov, zapojenych do pocet 0 2012 2013
@ | realizacie aktivit projektu, ktori sa nachadzaju 2
= | vregione s vysokou koncentraciou MRK
Pocet 0sdb s rodinnymi povinnostami, ktorym
sa poskytlllaktlxlty na zosuladenlt_a rodlnnevho_ pocet 20 2014 10 2018
a pracovného zivota a zamestnali sa / udrzali
sa v zamestnani - Zzeny
° Pocet Uspesne vySkolenych osob pocet 15 2014 15 2018
S | Podet uspednych absolventov - obyvatelia . 2014 2018
a poCet 2 2
MRK
Merate né ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontaln ~ ym prioritam
e Merna Viychodiskov Planovana
Typ Néazov indikatora jednotka 3 hodnota Rok hodnota Rok
Horizontélna priorita informacna spoloénost
§
D
2
=)
S
o
(m]
Horizontalna priorita trvalo udrzatelny rozvoj
» Poqet o0sdb zapojenych do realizacie aktivit Podet 0 2012 8 2013
S | projektu
3
2
=
o | Pocet tspesne vyskolenych oséb Pocet 15 2014 15 2018
§
(m]
Horizontalna priorita marginalizované romske komunity
PoCet zamestnavatelov, zapojenych do
realiz&cie aktivit projektu, ktori sa nachadzaju Pocet 0 2012 2 2013
é v regione s vysokou koncentraciou MRK
D
2
=
IE)/IORC;t Uspesnych absolventov - obyvatelia Podet 9 2014 2 2018
=)
S
o
(m]




Fond socialneho rozvoja

EUROPSKA UNIA
* X %
* *
* *
* *
* y *

Eurépsky
socialny
fond

\W
ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Horizontalna priorita rovnost prileZitosti

» Poqet oso? z ciefovych skupin zapojenych do Podet 0 2012 48 2013
S projektu - Zeny
Ko
<
Pocet 0s6b s rodinnymi povinnostami, ktorym
sa poskytlllakt|vv.|ty na zosuladenn_e rodmnevho_ Podet 20 2014 10 2018
a pracovného zivota a zamestnali sa / udrzali
o |sav zamestnani - Zzeny
o
a
5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projekt u
Vézba na meratelny ukazovatel . .
Nazov aktivity vysledku (nazov meratelného L e
" jednotka jednotiek
ukazovatela vysledku))
Hlavné aktivity (islo / nazov)
1 Podaktivita 1 Zriadit Podnikatelsky Pocet 0sob z cielovych skupin pocet 48
inkubtor pre Zeny - PIZ zapojenych do projektu - Zeny
2 Podaktivita 2 Poskytovat poradenské a | Pocdet 0sdb vySkolenych v projekte pocet 30
vzdelavacie sluzby v PIZ
3 Podaktivita 3 Poskytovat sluzby v Pocet 0sOb zapojenych do realizacie pocet 8
oblasti ,rodinnej Skoly* aktivit projektu
6. Casovy ramec realizacie aktivit Projektu
Nazov aktivity Zaciatok realizicie aktivity (MM/RRRR) | UkoncCenie realizacie aktivity
(MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre
kazdu aktivitu)
Podpora ulah¢enia vstupu a udrzania 01/2013 12/2013
sa na trhu préce pre osoby s rodinnymi
povinnostami
Podaktivita 1 Zriadit Podnikatelsky 01/2013 12/2013
inkubator pre Zeny - PIZ
Podaktivita 2 Poskytovat 03/2013 12/2013
poradenske a vzdelavacie sluzby v
PIZ
Podaktivita 3 Poskytovat sluzby v 01/2013 12/2013
oblasti ,rodinnej Skoly*
Podporné aktivity
Riadenie projektu 11/2012 12/2013
Publicita a informovanost 11/2012 12/2013
7. Rozpo €et projektu
Opravnené . . .
Skupina vydavkov ey OO | okta (y2URy | Nazovakiviy
610620 osobné naklady Podpora ulah¢enia
Spolu vstupu a udrZania sa
14 000,00 0,00 14 000,00 na trhu prace pre
osoby s rodinnymi
povinnostami
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632003 Postové sluzby
a telekomunikaéné sluzby

Podpora ulah¢enia
vstupu a udrZania sa

600,00 0,00 600,00 na trhu prace pre
osoby s rodinnymi
povinnostami

633001 Material Interiérové Podpora ulah¢enia
vybavenie Spolu vstupu a udrzZania sa
2 000,00 0,00 2000,00 na trhu prace pre
osoby s rodinnymi
povinnostami
633006 VSeobecny material Podpora ulah¢enia
vstupu a udrzZania sa
1200,00 0,00 1200,00 na trhu prace pre
osoby s rodinnymi
povinnostami
633007 Specialny material Podpora ulah¢enia
vstupu a udrzZania sa
1000,00 0,00 1.000,00 na trhu prace pre
osoby s rodinnymi
povinnostami
633009 Material Knihy, Podpora ulah¢enia
¢asopisy, noviny , u¢ebnice, vstupu a udrzania sa
ucebné pomadcky 1.000,00 0,00 1000,00 na trhu prace pre
a kompenzacéné pomdcky osoby s rodinnymi
Spolu povinnostami
636001 Najom Budov, Podpora ulah¢enia
objektov alebo ich Casti vstupu a udrzania sa
Spolu 7 200,00 0,00 7 200,00 na trhu prace pre
osoby s rodinnymi
povinnostami
637001 Skolenia, kurzy, Podpora ulah¢enia
seminare, porady, vstupu a udrZania sa
konferencie, symp6zia Spolu 11200,00 0,00 11 200,00 na trhu prace pre
osoby s rodinnymi
povinnostami
637005 Specialne sluzby Podpora ulah¢enia
Spolu vstupu a udrZania sa
3000,00 0,00 3000,00 na trhu prace pre
osoby s rodinnymi
povinnostami
637007 Cestovné nahrady Podpora ulah¢enia
inym ako vlastnym vstupu a udrZania sa
zamestnancom 1500,00 0,00 1500,00 na trhu prace pre
osoby s rodinnymi
povinnostami
637027 Odmeny Podpora ulah¢enia
zamestnancov vstupu a udrzZania sa
mimopracovného pomeru 19 750,00 0,00 19 750,00 na trhu prace pre
osoby s rodinnymi
povinnostami
910 — Pau3alne nepriame Podpora ulah¢enia
vydavky vstupu a udrZania sa
11 846,80 0,00 11 846,80 na trhu prace pre
osoby s rodinnymi
povinnostami
CELKOVO 74 296,80 0,00 74 296,80
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Aktivita Opréavnené vydavky Nes;::zxné Vydavky celkovo
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
1 Podpora ulah¢enia vstupu
a udrzania sa na trhu prace pre 62 450,00 0,00 62 450,00
osoby s rodinnymi povinnostami
Podporné aktivity
Riadenie projektu 10 846,80 0,00 10 846,80
Publicita a informovanost 1000,00 0,00 1000,00
CELKOVO 0,00 74 296,80




